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Положение о муниципальном этапе

 Всероссийского конкурса профессионального мастерства

 «Педагог-психолог России» 2014
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок организации и проведения муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Педагог-психолог России» (далее – Конкурс).
1.2. Учредителем Конкурса является Комитет по образованию Мысковского городского округа при поддержке Мысковской городской организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации. 
1.3. Цель Конкурса – повышение профессионального уровня и наиболее полная реализация творческого потенциала педагогов-психологов, повышение престижа службы практической психологии в системе образования Мысковского городского округа.

1.4.  Задачи Конкурса:

- создать условия для самореализации специалистов, раскрытия их творческого потенциала;

- выявить талантливых педагогов-психологов системы образования Мысковского городского округа для их поддержки и поощрения; 

- распространить передовой опыт работы лучших педагогов-психологов образовательных учреждений всех типов и видов.
2. Участники конкурса

2.1. Принять участие в Конкурсе могут педагоги-психологи образовательных учреждений всех типов и видов. 

2.2. Для участия в муниципальном этапе Конкурса выдвигается только один участник от образовательного учреждения.

3. Оргкомитет Конкурса

3.1. Для организационно-методического обеспечения проведения муниципального этапа конкурса по согласованию с учредителем Конкурса создается оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя, членов комитета. 
3.2. Оргкомитет Конкурса:
- определяет состав жюри и разрабатывает единые критерии оценки представленных на Конкурс материалов;
- размещает информацию о проведении и итогах Конкурса в средствах массовой информации;
· принимает пакет документов кандидатов на участие в Конкурсе;

· определяет условия и сроки проведения Конкурса.

3.3. Членами жюри могут быть специалисты Комитета по образованию; педагогические и руководящие работники образовательных учреждений, МБУ ИМЦ; победители областных и муниципальных конкурсов профессионального мастерства; представители общественных организаций; специалисты, делегированные учредителем Конкурса.

3.4. Состав оргкомитета утверждается приказом Комитета по образованию.

3.5. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины всего списочного состава. 

4. Порядок проведения Конкурса
4.1. Сроки проведения муниципального этапа Конкурса определяются Комитетом по образованию Мысковского городского округа.
4.2. Конкурс состоит из заочного и очного этапов. 

4.3. Заочный этап включает три конкурсных задания: «Интернет ресурс», «Описание опыта работы», «Резюме».

«Интернет ресурс» 

Представляется Интернет ресурс (личный сайт, страница, блог сайта образовательной организации), на котором можно познакомиться с конкурсантом и публикуемыми им материалами. Ссылка на Интернет ресурс указывается участником при подаче заявки.  

Оценивается использование конкурсантом информационно-коммуникационных технологий в представлении и распространении опыта работы, информационных и методических материалов.

Критерии:

- дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность обработки графики, скорость загрузки не более 5 сек.);
- информационная архитектура (понятное меню, удобство навигации, тематическая организованность информации, доступность обратной связи);

- информационная насыщенность (количество представленной информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений).  


«Описание опыта работы»
Представляется описание опыта работы конкурсанта, основных подходов и практик, результативности деятельности (Word) до 5 страниц, компьютерная презентация (PowerPoint) до 10 слайдов, программа работы педагога-психолога (Word). Файлы размещаются на личном сайте, странице, блоге сайта образовательной организации.

Оценивается представление конкурсантом своего опыта работы в единстве реализуемых направлений, подходов и практик психолого-педагогической деятельности, а также достигаемых результатов.
Критерии:
- актуальность используемых подходов культурно-историческому контексту развития личности;

- практическая значимость представленного опыта;

- результативность представленного опыта;

- разработанность содержания, информационная насыщенность, структурированность и целостность материалов презентации;

- соответствие стиля, дизайна, анимации тематике и назначению презентации.
 «Резюме»
Представляется документ, содержащий краткую информацию о навыках, опыте работы, образовании и других профессионально значимых характеристиках конкурсанта. Файлы размещаются на личном сайте, странице, блоге сайта образовательной организации.
Оценивается представление конкурсантом самооценки профессиональных компетенций, профессионально значимых свойств и качеств личности.

Критерии:

- целостность представления профессиональных компетенций, опыта и достижений конкурсанта;

- умения самопрезентации;

- соответствие структуры и содержания информации виду документа.
4.4. Очный этап включает конкурсные задания: «Открытое занятие» и «Кейсы».
 «Открытое занятие» 

Представляется фрагмент занятия с детьми (15 минут) и самоанализ (до 5 минут). Возраст и количество детей, а также тему открытого занятия участник Конкурса указывает в заявке.
Оценивается фрагмент занятия с детьми, отражающий умение конкурсанта организовать взаимодействие в рамках психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса.

Критерии:
- соответствие содержания заявленным методическим и практическим основам работы;
- соответствие содержания занятия заявленной теме и целям;

- умение организовать взаимодействие детей;
- владение научно-методологическим аппаратом психологии, психологическими техниками и приемами; 
- учёт личностных особенностей участников открытого занятия;
- глубина и точность самоанализа открытого занятия.
«Кейсы»
Предлагается обсуждение нескольких практических ситуаций, требующих определения психолого-педагогической проблемы и стратегии ее комплексного решения. Участники Конкурса выражают свою профессиональную позицию, предлагают видение проблемы и путей ее решения.

Для конкурсного испытания проводится жеребьевка, в ходе которой определяются участники выполнения каждого из кейсов. 

Оценивается умение анализировать практические ситуации, вырабатывать способы их разрешения, аргументировать свой профессиональный выбор.

Критерии:

- умение выделить психолого-педагогическую проблему в практической ситуации;

- владение диагностическим инструментарием;

- знание и понимание актуальных психологических практик;

- наличие собственной позиции по проблеме и умение ее раскрыть;
- масштабность, глубина и оригинальность суждений;

- умение составить рекомендации для родителей и педагогов.

5. Оформление документов

5.1. Участие в конкурсном отборе оформляется на основании:
- заявки на участие в Конкурсе с указанием ссылки электронного ресурса, на котором размещены материалы Заочного этапа конкурса (приложение 1);
- анкеты по предлагаемой форме, заверенной печатью и подписью руководителя образовательного учреждения (приложение 2).
5.2. Материалы принимаются в МБУ «ИМЦ» Комитета по образованию Мысковского городского округа.
6. Подведение итогов Конкурса

6.1. Оргкомитет определяет форму поощрения победителя и номинантов Конкурса.

6.2. По итогам конкурсных испытаний заочного тура могут быть учреждены специальные номинации конкурса «Лучший Интернет-ресурс», «Лучшая программа работы педагога-психолога», «Приз зрительских симпатий».

6.3. Победитель представляет Мысковский городской округ на областном этапе Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России» 2014.

            Приложение 1
Заявка

в оргкомитет муниципального этапа Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства «Педагог-психолог» 2014

Для  участия  в  муниципальном этапе  Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России» 2014 _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование органиации)

выдвигет ____________________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО полностью)

_________________________________________________________________

(должность)

Ссылка электронного ресурса, на котором размещены материалы Заочного этапа конкурса 

________________________________________________________________
Возраст детей или класс для проведения открытого занятия, количество детей 

__________________________________________________________________

Тема открытого занятия ____________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель образовательной организации ______________________________________

М.П.
Приложение 2
Анкета участника муниципального

этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог-психолог России» 2014

	1. Общие сведения

	Территория
	

	Населенный пункт
	

	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Рабочий адрес (с индексом)
	

	Домашний адрес (с индексом)
	

	Рабочий телефон
	(Междугородний код)

	Домашний телефон
	(Междугородний код)

	Мобильный телефон
	

	Факс
	

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	2. Работа

	Место работы (название учебного заведения по уставу)
	

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Ф.И.О. директора образовательной организации
	

	Год приема на работу
	

	Послужной список (укажите места Вашей работы за последние 5 лет)
	

	Стаж работы педагогом-психологом
	

	Квалификационная категория
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Ученая степень (если имеется), обучение в аспирантуре, соискательство.
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные, региональные награды (укажите название и год получения)
	

	Членство в общественных организациях, в т. ч. в профсоюзе (укажите название и год вступления, должность)
	

	Работа в органах государственной власти, муниципалитетах (название, год избрания (назначения) должность)
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите имя супруга (супруги) и его (ее) профессию)
	

	Дети (укажите имя, возраст, место учебы, достижения, являются ли победителями олимпиад или конкурсов, являются ли стипендиатами Губернатора)
	

	Сведения о родителях, если живы (ФИО, год рождения, место жительства, место работы /пенсионер и т.д.)
	

	Наличие педагогической династии, шахтерской династии (подробно, с указанием родственных связей, ФИО, общее количество лет династии)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	7. Дополнительные сведения

	Ваши кумиры в профессии
	

	Ваш любимый афоризм или девиз
	

	8. Основные публикации*

	Название, дата публикации, название издания (* - в том числе книги и брошюры, если имеются)
	


Руководитель образовательной организации ___________________________

М.П.

